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Herrn Philippe Jegerlehner

Hiermit bestatigen wir, dass Philippe Jegerlehner sédmtliche Kriterien erfullt, welche er
fur eine erfolgreiche Anwendung der Methode Change - Check © benétigt. Die
Zertifizierung erlaubt den Einsatz der Methode Change - Check © im Rahmen seiner
professionellen  Aktivitdt und  unter  Beriicksichtigung der folgenden
Nutzungsbestimmungen.

Nutzungsbestimmungen

Philippe Jegerlehner setzt die Methode Change - Check © ausschliesslich im
Rahmen von Aktivitdten ein, welche das Individuum befahigen, Akteur seiner
Karriere zu werden und seine Arbeitsmarktfitness zu erhéhen. Philippe Jegerlehner
ist befdhigt, die Methode - sowohl mit Menschen im Unternehmen als auch mit
Menschen auf Stellensuche - jeweils anhand eines persénlichen
Auswertungsgesprachs anzuwenden.

Philippe Jegerlehner unterliegt dem Berufsgeheimnis. Dies impliziert eine
Vertraulichkeit der Auswertungen, den Schutz der Persénlichkeit des Klienten, sowie
die Einhaltung von Spielregeln, welche mit den Klienten ad hoc definiert werden. Die
Weitergabe der Resultate einer Evaluation sowie damit zusammenhangende
Diskussionen mit Drittpersonen erfolgen nur mit dem Einverstandnis des Klienten.

Philippe Jegerlehner verpflichtet sich zu einer regelmassigen Anwendung der
Methode (mindestens 10 Auswertungen pro Jahr), zur Verarbeitung neuer
Erkenntnisse und zur Teilnahme an mindestens 1 Supervisions-Veranstaltung
jahrlich, welche im Zuge der Aktualisierung der Methode Change - Check ©
regelmassig durchgefiihrt wird.

Im Falle des wiederholten Nichteinhaltens der genannten Nutzungsbestimmungen
kann die Zertifizierungskommission Philippe Jegerlehner das Benutzungsrecht
aberkennen.

Fir die Zertifizierungskommission Change - Check ©

Schaffhausen, 8. Mai 2018

ichael Kres

i,

ProMove TM
Menschen bewege dhrung ermutigen — Unternehmen stérken



